KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu polskim Pedeutologia
w jezyku angielskim Pedeutology

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow

Filologia angielska

1.2. Forma studiow

Studia stacjonarne

1.3. Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

1.4. Profil studiow*

Ogodlnoakademicki/praktyczny

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu dr hab. Agnieszka Szplit, prof. UJK

1.6. Kontakt

agnieszka.szplit@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy

Jezyk angielski

2.2. Wymagania wstepne*

Psychologia ogolna, praktyka zawodowa psychologiczno-
pedagogiczna

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé

Wyktad, projekt wlasny

3.2. Miejsce realizacji zajeé

Pomieszczenie dydaktyczne UJK

3.3. Forma zaliczenia zajeé

Wyktad konwersacyjny - zaliczenie z ocena, projekt wlasny- zaliczenie z
oceng

3.4. Metody dydaktyczne

Wyktad konwersacyjny, wyktad uczestniczacy, prezentacja multimedialna,
praca w grupach
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4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (7 uwzglednieniem formy zajec)

Wyklad:

Cl. Przekazanie wiedzy z zakresu pedeutologii jako subdyscypliny pedagogicznej w trzech wymiarach czasowych:

przesztym, terazniejszym i przysztym.

C2. Ksztattowanie §wiadomos$ci zawodowej nauczyciela jezyka obcego w wielu obszarach jego dziatalnosci.

Projekt wlasny:

C1. Uszczegodtowienie informacji dotyczacej projektowania $ciezki awansu zawodowego nauczyciela jezyka obcego.



mailto:agnieszka.szplit@ujk.edu.pl
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42. T

re§ci programowe (7 uwzglednieniem formy zajeé)

Wyklad:

1. Zapoznanie z kartg przedmiotu, planowanym przebiegiem zaj¢¢ i warunkami zaliczenia.

2. Pedeutologia jako subdyscyplina pedagogiczna wczoraj i dzis.

3. Kompetencje i kwalifikacje nauczyciela jezyka obcego, jego odpowiedzialno$¢ i obowigzki w wymiarze
pedagogicznym, etycznym, i prawnym.

4. Awans i rozw6j zawodowy nauczyciela jezyka obcego w $wietle przepiséw polskich i standardow
europejskich: indukcja do zawodu, planowanie §ciezki rozwoju, mentoring i uczenie si¢ w miejscu pracy, peer
learning.

5. Profesjonalizm i refleksja w pracy nauczyciela jezyka obcego, monitorowanie jakosci nauczania.

6. Sukces zawodowy nauczyciela jezyka obcego, stres i wypalenie zawodowe.

7. Zaliczenie przedmiotu.

Projekt wlasny:

Projektowanie $ciezki awansu zawodowego nauczyciela jezyka angielskiego.

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do

g Student, ktory zaliczyl przedmiot el;;f;gzlvk:gfll;a
sie
w zakresic WIEDZY zna i rozumie:
rolg nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela jezyka obcego: etyke zawodowa NAUI W01
nauczyciela, nauczycielskg pragmatyke zawodowa — prawa i obowigzki nauczycieli, NAUI W02
zasady odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i zna NAUI W03
wo1 bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia ucznidow, tematyke oceny jakosSci pracy NAUI WI11
B2W2 nauczyciela jezyka obcego, zasady projektowania $ciezki wlasnego rozwoju
o zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywisto$ci,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela jezyka obcego w Polsce i w Europie, oraz
choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;
w zakresie UMIEJETNOSCI potrafi:
U01 | zaprojektowac Sciezke wlasnego rozwoju zawodowego w zakresie nauczania jezyka NAUI Ul8
B.2.U2. | obcego na roznych etapach edukacyjnych; -
w zakresie KOMPETENCJI
jest gotow:
Blg)lél" samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej i metodycznej; NAU1 K06
K02 | wspolpracy z nauczycielami jgzykow obeych 1 specjalistami w celu doskonalenia
. NAU1 K07
B2.K4 | swojego warsztatu pracy. —

4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie¢

Sposdob weryfikacji (+/-)
Efekty Praca pisemna Aktylwn.oéc' Praca w grupie
przedmiotowe na zajeciach
(symbol) Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
w C /4 C /4 C PW

WOl + +

U0l + + +
K01 +

K02 + + 4

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow uczenia si¢

For.m,a Ocena Kryterium oceny

zajec
—_ 3 51-60% maksymalnego wyniku z aktywnosci na zaj¢ciach i pracy w grupie
E 3,5 | 61-70% maksymalnego wyniku z aktywnoS$ci na zajg¢ciach i pracy w grupie
E 4 71-80% maksymalnego wyniku z aktywno$ci na zajeciach i pracy w grupie
g 4,5 | 81-90% maksymalnego wyniku z aktywnoS$ci na zajg¢ciach i pracy w grupie

5 91-100% maksymalnego wyniku z aktywnoS$ci na zajg¢ciach i pracy w grupie




3 51-60% maksymalnego wyniku z projektu wtasnego

3,5 |61-70% maksymalnego wyniku z projektu wlasnego

4 71-80% maksymalnego wyniku z projektu wlasnego

Projekt
wlasny

4,5 | 81-90% maksymalnego wyniku z projektu wlasnego

5 91-100% maksymalnego wyniku z projektu wlasnego

5. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta

Kategoria Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM 15 15
UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
Udzial w wyktadach 10 10
Udzial w prezentacji projektu wltasnego zintegrowanego z praktykqg zawodowq 5 5
psychologiczno — pedagogiczng i jego zaliczeniu
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 10 10
Przygotowanie pracy pisemnej 5 5
Przygotowanie projektu wlasnego zintegrowanego z praktykq zawodowq 5 5
psychologiczno-pedagogiczng
LACZNA LICZBA GODZIN 25 25
PUNKTY ECTS za przedmiot 1 1

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy 0séb prowadz'cych przedmiot w danym roku akademickim)




